國立陽明交通大學博雅書苑彈性薪資暨獎勵補助申請表
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一、辦理審議彈性薪資暨獎勵補助量性評估計算方式說明：
	申請類別
	各分項比重

	
	教學
	研究
	服務
	說明

	教學類績優教研人員
	1.比重60%
2.五年內無教學反應平均得點3.0以下
	1.比重20%
	1.比重20%
	左列
1.各項審查項目比重
2.基本申請門檻

	服務類績優教研人員
	1.比重20%
	1.比重20%
	1.比重60%
	左列
各項審查項目比重

	研究類績優教研人員
	1.比重20%
	1.比重60%
	1.比重20%
	左列
各項審查項目比重



二、申請資料表（請填寫後連同申請資料一同送件）：

	申請人姓名
	
	職    稱
	

	任職單位
	
	申請年度
	年

	1.申請類別（請勾選，可複選）：
□ 新聘績優教研人員
□ 教學類績優教研人員
□ 服務類績優教研人員
□ 研究類績優教研人員
       2.申請類別如超過1項以上，請填寫優先意願：
第一優先           績優教研人員
第二優先           績優教研人員
   

	系級推薦請填寫申請人特殊優良事蹟/推薦理由:





	主管簽章：                         
	申請人簽章：                       



